PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Dr. Anwari Masatip, M.M.Par.,CEE.
Jabatan - Direktur Politeknik Pariwisata NHI Bandung

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. Martini Mohamad Paham, M.B.A.
Jabatan - Deputi Bidang Sumber Daya dan Kelembagaan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandung, 9 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

Ir. MARTINI MOHAMAD PAHAM, M.B.A. Dr. ANWARI MASATIP,M.M.Par.,CEE.
NIP 19691127 199403 2 001 NIP 19750415 200212 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DIREKTUR POLITEKNIK PARIWISATA NHI BANDUNG

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) ) ) 4)
Persentase Lulusan Mendapatkan
1 : 55%
Pekerjaan yang layak
Persentase Dosen Berkegiatan di Luar
2 50%
Terwujudnya tridarma Kampus
1 |perguruan tinggi di lingkup
Poltekpar Persentase Hasil Kerja Dosen digunakan
oleh Masyarakat atau Mendapatkan A
3 ) : 25%
Rekognisi Internasional
Persentase Praktisi Mengajar di Dalam
4 5%
Kampus
Persentase Mahasiswa
Terwujudnya pelaksanaan 5 | Berkegiatan/meraih prestasi di Luar 34%
5 | program pendidikan yang Program Studi
produktif di Poltekpar _
6 Per;e_ntas_e Kelas yang Kolaboratif dan 30%
Partisipatif
Meningkatnya kompetensi Persentase Lulusan yang Tersertifikasi
3 | mahasiswa Poltekpar 7 | Kompetensi 90%
Terwujudnya Poltekpar menjadi Persentase Program Studi Berstandar
4 | perguruan tinggi yang bermutu | 8 | Internasional 40%
Terselenggaranya kerja sama Persentase Program Studi Bekerjasama
5 | kepariwisataan 9 | dengan Mitra Kelas Dunia 50%
10 | Nilai Indeks kepuasan layanan 3
11 Nilai Evaluasi Akuntabilitas Kinerja 81
Instansi Pemerintahan (AKIP) Internal
Meningkatnya kualitas tata
6 | kelola organisasi Poltekpar 12 Nilai Indikator Kinerja Pelaksana 90

Anggaran (IKPA)




Kegiatan
Politeknik Pariwisata NHI Bandung

] Pengembangan Pendidikan Tinggi Bidang
Pariwisata NHI Bandung

Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknis
2 Lainnya Pendidikan Tinggi Bidang Pariwisata
NHI Bandung

TOTAL

DEPUTI

Anggaran

Rp. 59,510,723,000

Rp.
58,803,538,000

Rp. 118,314,261,000

Jakarta, 9 Januari 2025

DIREKTUR

BIDANG SUMBER DAYA DAN KELEMBAGAAN  POLITEKNIK PARIWISATA NHI BANDUNG
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